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INFORME DIALOGO PARTICIPATIVO LEY 20.500

REGION DECIMO CUARTA
CIUDAD VALDIVIA
FECHA MARTES 30 de julio de 2013

LUGAR :  Hotel Melillanca
DIRECCION : Avenida Alemania 675
CANTIDAD DE PERSONAS ASISTENTES : 70 PERSONAS

AUTORIDADES PRESENTES:

Intendente de la Region de Los Rios, sefior Henry Azurmendi Toledo
Seremi de Gobierno, sefior Alvaro Vargas Salas

Seremi de Economia, sefior Johnny Herrera

Seremi del Trabajo y Prevision Social Subrogante, sefior Luis Latorre
Director Regional de SENCE, sefior Rafael Foradori Peralta

Jefe de Agencia ISL, Juan Pablo Alvarado Lecaros
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PROGRAMA DE ACTIVIDAD

Dialogo Participativo SENCE

“l EVANTAMIENTO DE NECESIDADES DE CAPACITACION
FARA LA ENTREGA DE MEJORES PLANES FORMATIVOS”

30 de julio 2013 — Hotel Melillanca

Valdivia
S
08:30 RECEPCION PARTICIPANTES
(30 min.} ACREDITACION
10:00 BIENVENIDA Y SALUDO A AUTCRIDADES
(05 min_} MAESTRO DE CEREMONIA { HIMNO NACIONAL)
10:05 PALAERAS SEREMI DE GOEIERNO
(05 min) Alvaro Vargas Salas
1010 PALAERAS INTENDENTE REGION DE LOS RIOS
(05 min) Henry Azurmendi
PRESENTACICN DE METODCLOGIA.
Christian Carvajal. Division de Organizaciones Sociales, Ministerio
1015 Secretaria Regional de Gobierno.
(15 min.j
PRESENTACICN TEMA DEL DIALOGO PARTICIPATIVO
“LEVANTAMIENTO DE MNECESIDADES DE CAPACITACION
10:30 PARA LA ENTREGA DE MEJORES PLANES FORMATIVOS'.
(20 min.) Rafael Foradori. Director Regional SEMCE.
MESAS DE TRABAJO
10:50 Estas mesas de trabajo funcionan en base a lo expuesto en la
(60 min.) presentacidn inicial v la idea es recoger las dudas inquietudes u
observaciones a la informacion entregada
PLENARIO Y EXPOSICION DE CONCLUSICNES DELCS GRUPOS
DE TRABAJO
En el plenario, se exponen o conversado en cada una de [as mesas
11:00 de frabajo y ademas el expositor (Director Regional SENCE) debera
(45 min.) responder las preguntas en términos generales.
Posterior a las respuestas, el servicio tiene la obligacion de enviar
respuesta de manera formal a cada persona.
A= CIERRE DE ACTIVIDAD DE APLICACICN DE EJES DE ACCIONES
512 (20,500
(15min.) | oatael Foradori Director Regional de SENCE
12-:00 COFFE BREAK
| B
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~38 INVITACION DE ACTIVIDAD

y Previsién Social

Gobierno de Chile

INVITACION

Rafael Foradori Peralta, Director Regional del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo SENCE, e
saludan con especial atencion & invitan a Ud. a padicipar del Diglogo Participativo "Levantamiento de
Gobierna de Chile Necesidades de Capacitacion para una mejor entrega de planes formativos® del afio 2013

Esta actividad se realizara el dia martes 30 de julio de 2013 a partir de las 10 en el Hotel

Melillanca, ubicado en Avenida Alemania #675, comuna de Valdivia.

Valdivia, Julio de 2013.
Faver Confirmar: Teléfonos y/o al E-mail: 063-2240121/2340123; mmera@sence.cl

_ Mejorando el Acceso y la Calidad del Empleo por medio de la Capacitacion

LIBRETO

LIBRETO DIALOGO PARTICIPATIVO
Fecha: martes 30 de julio, 10 horas. Hotel Melillanca

LOC: Muy buenos dias. En nombre del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo (SENCE) de la
Regidén de los Rios, les damos la mds cordial bienvenida a nuestro Didlogo Participativo, organizado
en conjunto por la Division de Organizaciones Sociales del Ministerio Secretaria General de
Gobierno.

Antes de iniciar esta actividad, queremos pedirles que se pongan de pie para entonar
nuestro Himno Nacional.

HIMNO NACIONAL

LOC: Queremos darle la bienvenida en esta oportunidad a las autoridades que nos acompaiian el
dia de hoy:

Intendente de la Region de Los Rios, sefior Henry Azurmendi Toledo
Seremi de Gobierno, sefior Alvaro Vargas Salas

Seremi de Economia, sefior Johnny Herrera

Seremi del Trabajo y Previsién Social Subrogante, sefior Luis Latorre
Director Regional de SENCE, sefior Rafael Foradori

Jefe de Agencia ISL, Juan Pablo Alvarado Lecaros
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LOC: Para dar inicio a esta actividad, invitamos al Seremi de Gobierno, sefior Alvaro Vargas
Salas a entregar unas palabras.

PALABRAS (10 minutos).

LOC: Para continuar, invitamos nuestra méxima autoridad regional, al intendente de la regién de
los rios, sefor Henry Azurmendi quien entregard un saludo a los asistentes a este didlogo
participativo.

PALABRAS (10 minutos).

LOC: El propédsito fundamental de los Didlogos Participativos es lograr que los Ministerios y
Servicios publicos generen condiciones institucionales, establezcan procedimientos y apliquen dicha
metodologia participativa en la formulacién, ejecuciéon y evaluacién de sus politicas puiblicas,
buscando generar espacios de encuentros entre la autoridad y representantes de la sociedad civil,
dirigentes, lideres sociales y ciudadanos, con el objeto de deliberar sobre aspectos relevantes de
las politicas publicas.

Para explicarnos acerca de la Metodologia de Trabajo que llevaremos a cabo en esta ocasién,
dejamos con ustedes a Christian Carvajal, funcionario de la Divisién de Organizaciones Sociales del
Ministerio Secretaria General de Gobierno.

PALABRAS FUNCIONARIO DOS (10 minutos)

LOC: Durante esta jornada, conversaremos acerca del Levantamiento de Demandas de
Capacitacion. Como Servicio, queremos instalar metodologias y prdcticas que nos permitan tomar
mejores decisiones sobre la compra de cursos de capacitaciéon. De esta manera optimizaremos los
resultados, reflejados en el aumento de posibilidades de insercidon y calificacion de nuestros
beneficiarios, quienes utilizan el sistema.

A continuacién, Rafael Foradori Peralta Director Regional de SENCE en la Regién de Los Rios se
dirigird a ustedes para exponer sobre el “LEVANTAMIENTO DE NECESIDADES DE CAPACITACION
PARA LA ENTREGA DE MEJORES PLANES FORMATIVOS” en la Regién de Los Rios.

PALABRAS (20 minutos)

LOC: Continuando con nuestro programa, llevaremos a cabo las mesas de trabajo, que tendrdn
una duracién no superior a 50 minutos, para luego realizar el Plenario y exposiciones finales.

MESAS DE TRABAJO (50 minutos)

LOC: Después de este nutritivo trabajo, queremos dejar con ustedes a los representantes
de los grupos conformados, para que nos expongan sus ideas e inquietudes.

PLENARIO (60 minutos)

LOC: A continuacién, el Director Regional de SENCE, Rafael Foradori realizard una Gltima reflexién
acerca de esta actividad.

PALABRAS (10 minutos)

LOC: De antemano queremos agradecer a todos los asistentes por su participacion y los invitamos a
compartir un coffee break.
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De esta manera, ponemos término a esta actividad, agradeciendo a todos los presentes su
participacién. En nombre del Servicio Nacional de Capacitaciéon y Empleo (SENCE) Regién de Los
Rios y la Division de Organizaciones Sociales del Ministerio Secretaria General de Gobierno,
reiteramos nuestro agradecimiento y serd hasta una nueva oportunidad.

VOCATIVOS DIALOGOS PARTICIPATIVOS SENCE (PODIUM)

Intendente de la Region de Los Rios, sefior Henry Azurmendi
Seremi de Gobierno, sefior Alvaro Vargas
Seremi de Economia, sefior Johnny Herrera
Seremi del Trabajo y Prevision Social Subrogante, sefior Luis Latorre

Director Regional de SENCE, sefior Rafael Foradori

REGISTRO FOTOGRAFICO
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PAUTA DE PRENSA

SENCE

Minivteric del Trabajo
y Prevwisbiin Social

Gobierna de Chile

PAUTA DE PRENSA
SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION Y EMPLEO
SENCE

Martes 30 de Julio de 2013

SENCE LOS RIOS SE REUNE CON VECINOS EN DIALOGOS

PARTICIPATIVOS
Hora ¢ 10,00 hrs,
Lugar . HotelMelillanca, Avenida Alemania #675, Valdivia,

Unldad de Comu aleadanes
SENCE LOS RIQS
Telef o J063 2] 340123
Spuencs en Twithern M@ianredosy FRrebenk denne Los Rios’ wmnwsencecl
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El Servicio Nacionalde Capacitacion y Empleo SENCE en conjunto con la Divisidn de
Oreanizaciones 5ocales del Ministerio Secretaria General de Gobierno, realizaran el primer
Didlogo Participativo del 2013, el que se realizard en dependencias del Hotel Melillanca el
préximo martes 30 de julio desde las 10 horas. ELtema a desarrollar durante el encuentro
entre lasautoridadesy losvecinos participantes sera sobre “Levantamiento de necesidades
de capacitacian para le entrega de mejores planes formativos”, el que serd encabezado por
el Director Regional de Sence, Rafael Foradori.

Alrespecto,el DirectorRegionalde Sence sefald que el propésitofundamentalde este
mecanismo de participacidn cudadana es lograr que Sence egenere condiciones
institucionales, establezcan procedimientosy apliquen dicha metodologia participativa en la
formulacian, ejecucian v evaluacian de politicas pOblicas”, indica.

"“Con |3 realizacién de este encuentro, generamaos espacios de encuentro entre (3
autoridad v representantes de la sociedad civil, dirigentes v lideres sociales, a fin de
deliberar sobre aspectos relevantes de la politica”, agregd Foradon,

Estos Didlogos Particpativos constan de 3 partes La primera serd la de una exposicdn
inicial con los contenidos fundamentales a desarrollarse durante la jormada del dia
miércoles, En segundo lugar serd el de un trabajo de taller, fundado en un conjunto de
preguntas arentadaoras contenidas en una pauta de trabajo grupal donde los participantes
opinan sobre el tema principal. Finalmente, el tercer momenta es un plenario donde los
relatoresde gruposdan a conocer suspropuestasy las autoridadesintervienen,ya sea dando
respuesta inmediata o bien, informando a plazo en que se responderdn los distintos
planteamientos,

Contacto Prensa
Alejandra Pérez

aperezpigisencecl

Unldad de Comu alcado 1a8s
SENCE LOS RIOS
Telemno; J063 21 340123
Siguencs en Twittern M iencedosy Farebonk Sance Los Rics' waw.sencec|
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