
                                                                                                                                              
 

Sesión N° 2 Cosoc SENCE Región del Maule 

Martes 23 de mayo de 2023 

Asistentes Cosoc: 

-Oscar Alonso Guerra, OTIC Promaule (presidente) 

-María Helia Okuinghttons, Procap (vicepresidenta) 

-Irma Carrasco, Observatorio Laboral del Maule 

-Sebastián Fuentes Barraza, Observatorio Laboral del Maule 

-Matías Almeida, Observatorio Laboral del Maule 

-Nixon Barrales, Cámara de Comercio de Talca 

-María Aravena, Pastoral Temporeras 

-Hermana Fonsanta, Pastoral Temporeras Cáritas 

-Ana María Cordero, Sindicato Paris 

-Germán Muñoz, OTEC Universidad de Talca 

-Pamela Casanova, INACAP  

-Willmar y Guevara, Fundación CRATE 

Excusados Cosoc: 

- Isabel Aravena, Corporación Cultural El Canario y Fernando Daza, DOSAL.   

Asistentes MINTRAB y SENCE: 

-Maribel Torrealba, Seremi del Trabajo y Previsión Social 

-Oscar Morales, Director (s) SENCE Maule 

-Claudio Gajardo, Profesional Encargado Franquicia Tributaria SENCE Maule  

-Yesenia Vásquez, Ejecutiva Empresas-Coordinadora Regional Redes Omil, SENCE Maule 

Se abrió la sesión a las 10:21 horas 

-El presidente del Cosoc, Oscar Alonso Guerra, inició la segunda sesión del Consejo de la Sociedad 

Civil del año 2023, dando paso al saludo de la Seremi del Trabajo y Previsión Social de la Región del 

Maule, Maribel Torrealba Retamal, quien puso su énfasis en la importancia que reviste para el 

Ministerio y el Sence que existan estos COSOC, los cuales permiten tener una visión más amplia al 

momento de implementar nuevas políticas públicas y de capacitación. Junto con ello, solicitó a los 

asistentes que para la próxima reunión se comprometan a invitar a otra persona, integrante de una 



                                                                                                                                              
nueva agrupación, para expandir la participación ciudadana y abordar de distintas perspectivas los 

temas a tratar en este COSOC. 

A continuación, vino la intervención del director regional (S) SENCE Maule, Oscar Morales Mejías, 

quien agradeció la asistencia de los convocados, recordando la pronta puesta en marcha de los 

Consejos Regionales de Capacitación, que dependerán de los Gobiernos Regionales, y que tendrán 

como objetivo “asesorar al gobierno regional en el desarrollo y aplicación de la política nacional de 

capacitación a nivel regional, considerando los requerimientos del territorio para su diseño, 

implementación y evaluación; propicia una mejor adecuación de la política nacional de capacitación 

en el territorio, toda vez que permite la coordinación entre los lineamientos estratégicos centrales 

con la realidad, desafíos y lineamientos estratégicos regionales en materia de desarrollo económico 

dispuestos en sus instrumentos de planificación. Finalmente, el ejercicio de esta competencia no 

produce un perjuicio a otras regiones, así como tampoco existe un riesgo de duplicidad o 

interferencia de funciones”. 

Posteriormente, el equipo del Observatorio Laboral del Maule- Sence realizó una completa 
presentación del Informe de Caracterización Económica y Laboral Región del Maule, proyecto 
ejecutado por la Universidad Católica del Maule. 

El informe de Caracterización presentado por el OLM se enfocó principalmente en mostrar evidencia 
de la situación económica y del mercado laboral del período comprendido entre 2019 y 2022, por 
su relevancia en relación con la pandemia por Covid 19. 

Irma Carrasco Tapia, directora del Observatorio Laboral, destacó la importancia del COSOC como 

una instancia de participación y de apoyo en la toma de decisiones. Al respecto, la directora dijo 

que “la presentación de la caracterización regional a los y las representantes de las diferentes 

organizaciones que integran el Consejo de la Sociedad Civil es parte de la labor de difusión hacia 

actores relevantes para la toma de decisiones de manera informada; la descentralización hoy 

demanda un mayor protagonismo de la sociedad civil a nivel nacional y regional”, enfatizó. 

El informe del Observatorio establece que la región del Maule muestra una marcada 

estacionalidad en términos de productividad, es decir, la producción es más alta en los meses de 

primavera verano que en los de otoño invierno en las industrias manufacturera y agropecuaria-

silvícola, que son las que más aportan a la productividad de la región.  

Durante el período analizado por el OLM, también se observa que aumentó el número de 

empresas en la región, el número de trabajadores y los niveles de renta, pese a la pandemia. 

Otros datos muestran situaciones desventajosas a nivel regional comparado con el nivel país, 

como la inversión municipal promedio por persona. En el caso de la región del Maule, esta se 

sitúa entre las tres regiones con menor inversión per cápita. 

En cuanto al empleo, el informe muestra que este es marcadamente estacional, pero que en los 

últimos meses ha evidenciado una tendencia a alcanzar las cifras pre-pandemia. 



                                                                                                                                              
Los miembros del COSOC agradecieron la presentación, destacando que esta es una buena forma de 

conocer la realidad económica de nuestra zona y de qué forma como organización proyectar las 

instancias de capacitación que se necesitan realmente para la ciudadanía del Maule. 

La sesión se cerró a las 12:00 horas. 

 



       

        

       






